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Stellenplan 2017

Teil A: Beamtinnen und Beamte

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gr. Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen

Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2017 insgesamt davon am 30.06.2016

insgesamt tatsächlich besetzt nicht kw=künftig wegfallend

mit mit besetzt ku=künftig umzuwandeln

Stellenpläne 2017/2018 Beamtinnen/ Beschäftigten

Beamten

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Beamte auf Zeit

1 Bürgermeister B 3 1 1 1 - - 1)

Laufbahngruppe 2*

2 Stadtoberamtsrat A 13 2 1 1 - - 2)

3 Stadtamtsrat A 12 - 1 1

4 Stadtamtmann/ -frau A 11 2 2 2

5 Sozialamtmann/-frau A 11 - 1 - 1,00

6 Stadtoberinspektor/-in A 10 1 1 0,63 0,37

Laufbahngruppe 1**

7 Stadthauptsekretär A 8 1 1 1 3)

Gesamt 7 8 6,63 0,37

)* Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 3 NBesG

)** Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 2 NBesG

Bemerkungen

1) Der Stelleninhaber erhält eine nicht ruhegehaltsfähige Aufwandsentschädigung gem. der NKBesVO.

2) Ein Stelleninhaber erhält als allgemeiner Vertreter des Bürgermeisters eine nicht ruhegehaltfähige Dienstaufwandsentschädigung in Höhe des 

Höchstsatzes nach der NKBesVO.

3) Der im Vollstreckungsdienst eingesetzte Beamte erhält eine Entschädigung nach der VollstreckungsvergütungsVO.
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Teil B: Beschäftigte

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, 

gruppe, Stellen im insgesamt davon am 30.06.2016 Erläuterungen

Sondertarif Haushalts- tatsächl. nicht

jahr 2017 besetzt besetzt

Stellenpläne 2017/2018 2 3 4 5 6 7 8

1 Fachbereichsleiter/in 12 2 2 2 -

2 Stabsstellenleiter/in 11 1 1 1 -

3 Bauingenieur/in 11 2 2,5 2,5 -

4 Bauingenieur/in 10 1 1 1 -

5 Sachbearbeiter/in 10 3 3 3 - 1 x ku

6 EDV-Systembetreuer/in 10 2 2 2 -

7 Betriebsleiter/in Bauhof 10 1 1 1 -

8 Sachbearbeiter/in 9 5 5 4,77 0,23 1 x ku

9 Techn. Beschäftigte/r 9 1 1 1 - 1 x ku

10 Sachbearbeiter/in 8 7 8 5 2  2 x EZ/SU

11 Schwimmmeister/in 8 2 2 2 -

12 Sachbearbeiter/in 6 5 4 4 -

13 Ass. Bürgermeister 6 1 1 1 -

14 Verw. Kraft Bauhof 6 1 1 1 -

15 Schwimmmeistergehilfe/in 6 1 1 1 - 1 x ku

16 Schwimmmeistergehilfe/in 5 1 1 - 1

17 Sachbearbeiter/in 5 4 4 4 -

18 Verwaltungskraft Schulen 5 2 1 0,46 0,54

19 Mitarb. Stabsstelle 5 1 1 1 -

20 Handwerker/in 5 9 9 8,13 0,87 1 x kw

21 Kraftfahrer/in 5 1 1 1 -

22 Mitarb. Zentrale Dienste 3 1 1 1 -

23 Schulhausmeister/in 3 3 3 2,77 0,23

24 Verkehrsüberwachung 3 1 1 0,64 0,36

25 Beschäftigte/r Bauhof 3 5 5 5 -

26 Reinigungskräfte 2 12 13 6,76 6,24  5 x ku

27 Schulhausmeister/in 2 1 1 1 -

28 Kantinenkraft 1 1 1 0,39 0,61

29 Reinigungskraft 1 4 4 2,18 1,82

30 Hausmeister Pauschale 1 1 1 -

31 Marktaufseher/in Pauschale 1 1 1 -

32 Leiter/in Kindergarten S 15 1 - - -

33 Leiter/in Kindergarten S 13 2 1 0,98 0,02

34 Sozialpädagoge/in S 11 2 2 2 -

35 Leiter/in Kindergarten S 10 - 2 1,77 0,23

36 Erzieher/in S 8a 20 - - -

37 Erzieher/in S 6 - 20 13,02 6,98 2 x SU/EU-Rente

38 Kinderpfleger/in/Sozialass. S 3 10 10 6,88 3,12

Gesamt 118 118,5 93,25 24,25
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Stellenplan 2018

Teil A: Beamtinnen und Beamte

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gr. Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen

Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2018 insgesamt davon am 30.06.2017

insgesamt tatsächlich besetzt nicht kw=künftig wegfallend

mit mit besetzt ku=künftig umzuwandeln

Beamtinnen/ Beschäftigten

Beamten

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Beamte auf Zeit

1 Bürgermeister B 3 1 1 1 - - 1)

Laufbahngruppe 2*

2 Stadtoberamtsrat A 13 2 2 2 - - 2)

3 Stadtamtsrat A 12 - - -

4 Stadtamtmann/ -frau A 11 2 2 2

5 Sozialamtmann/-frau A 11 - - - 1,00

6 Stadtoberinspektor/-in A 10 1 1 0,63 0,37

Laufbahngruppe 1**

7 Stadthauptsekretär A 8 1 1 1 3)

Gesamt 7 8 6,63 0,37

)* Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 3 NBesG

)** Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 2 NBesG

Bemerkungen

1) Der Stelleninhaber erhält eine nicht ruhegehaltsfähige Aufwandsentschädigung gem. der NKBesVO.

2) Ein Stelleninhaber erhält als allgemeiner Vertreter des Bürgermeisters eine nicht ruhegehaltfähige Dienstaufwandsentschädigung in Höhe des 

Höchstsatzes nach der NKBesVO.

3) Der im Vollstreckungsdienst eingesetzte Beamte erhält eine Entschädigung nach der VollstreckungsvergütungsVO.
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Teil B: Beschäftigte

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, 

gruppe, Stellen im insgesamt davon am 30.06.2017 Erläuterungen

Sondertarif Haushalts- tatsächl. nicht

jahr 2018 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Fachbereichsleiter/in 12 2 2 2 -

2 Stabsstellenleiter/in 11 1 1 1 -

3 Bauingenieur/in 11 2 2 2 -

4 Bauingenieur/in 10 1 1 1 -

5 Sachbearbeiter/in 10 3 3 3 - 1 x ku

6 EDV-Systembetreuer/in 10 2 2 2 -

7 Betriebsleiter/in Bauhof 10 1 1 1 -

8 Sachbearbeiter/in 9 5 5 4,77 0,23 1 x ku

9 Techn. Beschäftigte/r 9 1 1 1 - 1 x ku

10 Sachbearbeiter/in 8 7 7 5 2  2 x EZ/SU

11 Schwimmmeister/in 8 2 2 2 -

12 Sachbearbeiter/in 6 5 5 4 -

13 Ass. Bürgermeister 6 1 1 1 -

14 Verw. Kraft Bauhof 6 1 1 1 -

15 Schwimmmeistergehilfe/in 6 1 1 1 - 1 x ku

16 Schwimmmeistergehilfe/in 5 1 1 - 1

17 Sachbearbeiter/in 5 4 4 4 -

18 Verwaltungskraft Schulen 5 2 2 1,1 0,9

19 Mitarb. Stabsstelle 5 1 1 1 -

20 Handwerker/in 5 9 9 8,13 0,87 1 x kw

21 Kraftfahrer/in 5 1 1 1 -

22 Mitarb. Zentrale Dienste 3 1 1 1 -

23 Schulhausmeister/in 3 3 3 2,77 0,23

24 Verkehrsüberwachung 3 1 1 0,64 0,36

25 Beschäftigte/r Bauhof 3 5 5 5 -

26 Reinigungskräfte 2 12 12 6,76 6,24  5 x ku

27 Schulhausmeister/in 2 1 1 1 -

28 Kantinenkraft 1 1 1 0,39 0,61

29 Reinigungskraft 1 4 4 2,18 1,82

30 Hausmeister Pauschale 1 1 1 -

31 Marktaufseher/in Pauschale 1 1 1 -

32 Leiter/in Kindergarten S 15 1 1 0,96 0,04

33 Leiter/in Kindergarten S 13 2 2 1,76 0,24

34 Sozialpädagoge/in S 11 2 2 2 -

35 Leiter/in Kindergarten S 10 - - - -

36 Erzieher/in S 8a 20 20 13,02 6,98 2x EU-Rente

37 Erzieher/in S 6 - - - -

38 Kinderpfleger/in/Sozialass. S 3 10 10 6,88 3,12

Gesamt 118 118 93,36 24,64
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Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildung und informatorisch beschäftigte Kräfte

Lfd. Nr.Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im beschäftigt im Vorjahr

Haushaltsjahr 2018 am 01.10.2017

1 2 3 4 5

1 Auszubildende/r 

Verwaltungsfach-

angestellte

Ausbildungsvergütung 1 -

2 Auszubildende/r Ausbildungsvergütung 1 -

Fachangestellte/r für

Bäderbetriebe

3 Auszubildene/r Ausbildungsvergütung 1 1

Straßenbauer/in

Gesamt 3 1
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